Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 5/2018
z dnia 01 marca 2018r.

Procedura rekrutacji dzieci
do oddziatu przedszkolnego
Szkoty Podstawowej nr 6 w Redzie
na rok szkolny 2018/19

Podstawa prawna:

7.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59)
Statut Szkoty Podstawowej nr 6 w Redzie.

Etapy postepowania rekrutacyjnego

Do oddziatéw przedszkolnych w szkole przyjmowane sg dzieci zamieszkate

na obszarze Gminy Miasto Reda urodzone w 2012 roku wedtug harmonogramu
okreslonego w Zatgczniku Nr 1 do Zarzgdzenia Burmistrza Miasta Redy Nr OK.3.2018 z
dnia 30 stycznia 2018 r.

. Zgtoszenia do oddziatu przedszkolnego zobowigzani sg dokonac

w sekretariacie szkoty rodzice lub prawni opiekunowie dziecka na formularzu Whiosku
o przyjcie do oddziatu przedszkolnego, za okazaniem wtasnego dowodu osobistego oraz
aktu urodzenia dziecka.

Wzér wniosku okresla zarzgdzenie Burmistrza Miasta Redy nr OK.6.2018 z dnia 20 lutego
2018 r.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotfana zarzgdzeniem
dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 w Redzie.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek zamieszkania na
terenie Gminy Miasto Reda, niz liczba miejsc

w oddziatach przedszkolnych w szkole podstawowej, przeprowadza sie pierwszy etap
postepowania rekrutacyjnego.

Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego komisja bierze pod uwage tgcznie
kryteria okreslone w art. art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, brane sg pod uwage facznie nastepujace kryteria

1)  wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2)  niepetnosprawno$¢ kandydata;

3) niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicow kandydata;

5)  niepetnosprawnos$é rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria te majg jednakowg wartos¢ i za kazde mozna uzyskac¢ 1 punkt.
Jesli w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego kandydaci uzyskali réwnorzedng

ilos¢ punktéw lub szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza sie drugi
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etap postepowania rekrutacyjnego. W drugim etapie rekrutacji komisja rekrutacyjna
bierze pod uwage nastepujace kryteria:

1) Kandydat objety rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym oraz
kandydat, ktéremu gmina jest zobowigzana zapewnié¢ na mocy odrebnych przepiséw
miejsce do realizacji prawa do korzystania z wychowania przedszkolnego - 10 punktow.

2) Kandydat, ktéry zamieszkuje w obwodzie szkoty podstawowej, w ktérej
funkcjonuje oddziat przedszkolny — 7 punktéw.

3) Kandydat, ktérego rodzenstwo ksztatci sie juz w danej szkole podstawowej, w
ktorej funkcjonuje oddziat przedszkolny — 5 punktow.

4) Kandydat, ktérego oboje rodzice lub rodzic samotnie wychowujgcy dziecko
pracuje lub uczy sie w trybie dziennym, lub prowadzg dziatalnos¢ gospodarcza,
lub prowadzg gospodarstwo rolne — 5 punktéw.

5) Kandydat, ktéry bedzie kontynuowat w nastepnym roku szkolnym wychowanie
przedszkolne lub realizowat obowigzek szkolny w danej szkole podstawowej, w
ktorej funkcjonuje oddziat przedszkolny — 3 punkty.

8. Jesli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, komisja rekrutacyjna rozpatruje

0.

whnioski kandydatow zamieszkatych poza terenem Gminy Miasto Reda. Jezeli liczba
kandydatéw jest wieksza niz liczba miejsc w oddziatach przedszkolnych w szkole
podstawowej, przeprowadza sie postepowanie rekrutacyjne zgodnie z pkt 1.6 1.7
niniejszej procedury.

W przypadku uzyskania przez grupe kandydatéw réwnorzednych wynikéw, komisja

rekrutacyjna, ustalajgc kolejnos¢ kwalifikacji, bierze pod uwage miejsce szkoty na liscie
preferencji kandydata (w porzadku od najbardziej do mniej preferowanej).

10. Spetnianie kryteriéw nalezy potwierdzié¢ dotgczajgc do wniosku, okreslone dokumenty.

11.

Do wniosku o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego w Szkole nalezy dotaczyc¢:
dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteridw, o ktérych mowa w
art. 131 ust. 1-2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo osSwiatowe:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

2) o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka,

3) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016r. poz. 2046 z pdzn. zm.),

4) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz nie wychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

5) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (j. t. Dz. U. z 2017
r. poz. 697 z pdin. zm.);
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Oswiadczenia potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriéw okreslonych przez

organ prowadzacy:

1) oswiadczenie rodzica o miejscu zamieszkania dziecka,

2) os$wiadczenie rodzica kandydata o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do tej same;j
szkoty, w ktorej funkcjonuje oddziat przedszkolny.

3) os$wiadczenie rodzicéw lub rodzica samotnie wychowujgcego dziecko o zatrudnieniu
lub pobieraniu nauki w trybie dziennym lub prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej
lub gospodarstwa rolnego oraz oswiadczenie rodzica samotnie wychowujacego
dziecko o samotnym wychowywaniu dziecka.

4) oswiadczenie rodzica kandydata o zamiarze kontynuacji w nastepnym roku szkolnym
wychowania przedszkolnego lub realizacji obowigzku szkolnego w danej szkole
podstawowej, w ktérej funkcjonuje oddziat przedszkolny.

W przypadku nie przedtozenia dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteridw oraz

w sytuacji braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniu, komisja

rekrutacyjna, rozpatrujgc wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

Dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryteriéw okreslonych w Ustawie z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe, sg sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej
kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z
dokumentu.

Dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriéw, mogg by¢ sktadane takze w postaci
kopii poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan.

Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.”.
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentdéw potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach w terminie wyznaczonym przez
przewodniczgcego, lub moze zwrécic sie do Burmistrza Miasta Redy o potwierdzenie
tych okolicznosci.

W celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniach, Burmistrz Miasta Redy
korzysta z informacji, ktére zna z urzedu, lub moze wystapic do instytucji publicznych o
udzielenie informacji o okolicznosciach zawartych w oswiadczeniach, jezeli instytucje te
posiadajg takie informacje.

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze byé zweryfikowane w drodze
wywiadu przeprowadzonego przez Burmistrza Miasta Redy, na podstawie ustawy z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U.2016 p0z.195i
1579).

Na zadanie Burmistrza Miasta Redy, instytucje publiczne i organizacje pozarzgdowe s3

obowigzane do udzielenia wyjasnien oraz informacji co do okolicznosci zawartych w
oswiadczeniach, jezeli posiadajg takie informacje

Il. Rozpatrywanie wnioskéw w pracach komisji rekrutacyjnej
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Komisja rekrutacyjna weryfikuje ztozone wnioski oraz wymagane dokumenty.

Lista dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych zostanie podana
do publicznej wiadomosci w siedzibie szkoty.

Rodzice dzieci zakwalifikowanych do oddziatu przedszkolnego maja obowigzek
potwierdzenia wyboru miejsca realizowania obowigzku rocznego przygotowana
przedszkolnego zgodnie z podanym harmonogramem rekrutacji. Potwierdzenia nalezy
dokonac pisemnie. Brak potwierdzenia oznacza rezygnacje z miejsca w oddziale
przedszkolnym.

Komisja sporzadza liste kandydatdow, ktorzy zostali zakwalifikowani, potwierdzili wybér

miejsca realizowania obowigzku przygotowania przedszkolnego w wymaganym terminie
oraz ztozyli wymagane z wnioskiem dokumenty.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje tylu kandydatéw, iloma wolnymi miejscami dysponuje
oddziat przedszkolny, zachowujgc kolejno$é stosowania kryteridw okreslonych w
punktach 1.6 i 1.7 niniejszego regulaminu i wage ustalonych punktéw za spetnianie ich.
Lista dzieci przyjetych i nieprzyjetych zostanie podana do publicznej wiadomosci w
siedzibie szkoty.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w pkt. 1.6 okreslony jest w

formie adnotacji umieszczonej na liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji
rekrutacyjnej.

lll. Terminy postepowania rekrutacyjnego

1.

do 8 marca — sktadanie deklaracji o kontynuowaniu edukacji przedszkolnej na kolejny
rok szkolny przez rodzicow/opiekundw prawnych dzieci przyjetych w poprzednich
latach szkolnych;

. od 8 do 23 marca — skfadanie wnioskdéw o przyjecie do oddziatu przedszkolnego wraz z

dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym;

od 26 do 28 marca — weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie do
oddziatu przedszkolnego i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteridw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktérych mowa w
art. art. 150. ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r — Prawo o$wiatowe

4 kwietnia - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

od 5 do 11 kwietnia - obowigzek potwierdzenia przez rodzicéw woli przyjecia w postaci
pisemnego oswiadczenia;

13 kwietnia - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego.

IV. Terminy postepowania uzupetniajgcego
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od 18 do 19 kwietnia — sktadanie wnioskow o przyjecie do oddziatu przedszkolnego wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym;

od 23 do 24 kwietnia — weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie do
oddziatu przedszkolnego i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktérych mowa w
art. 150. ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r — Prawo oSwiatowe.

25 kwietnia - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

od 26 do 30 kwietnia - obowigzek potwierdzenia przez rodzicow woli przyjecia w postaci
pisemnego oswiadczenia;

7 maja - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego

z uwzglednieniem dzieci spoza Gminy Miasto Reda.

V Procedura odwotawcza:

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i
nieprzyjetych do klasy pierwszej szkoty podstawowej, rodzic dziecka moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do klasy pierwszej szkoty podstawowej.

Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwszej
szkoty podstawowej.

Rodzic dziecka moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

VI Ochrona danych osobowych:

1.

2.

Dane osobowe zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu, w
ktdrym dziecko pobiera nauke w szkole.

Dane osobowe nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora
zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

VIl Postanowienia kofncowe:

1.

2.

Listy kandydatéw zakwalifikowanych do oddziatu przedszkolnego nie sg tozsame z
listami dzieci przyjetych do szkoty.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.



