Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej nr 6 im. Jana Pawta Il w Redzie

Wersja skrécona — dla uczniow

Wstep

Wprowadzilismy w szkole zasady bezpiecznych relacji miedzy dorostymi a dzie¢mi, a takze
wzajemnych relacji pomiedzy dzie¢mi, ktére majg na celu zapewnienie uczniom ochrony
przed krzywdzeniem. Zbidr takich zasad w naszej szkole nosi nazwe ,,Polityka oraz procedury
ochrony dzieci przed krzywdzeniem.”

W tym dokumencie znajdziesz miedzy innymi informacje o tym, jak rozpoznac krzywdzenie,
jak i komu zgtaszaé gdy Tobie lub innemu dziecku dzieje sie krzywda.

Mowi on jakie zachowania miedzy dorostymi a dzie¢mi w szkole oraz miedzy samymi dzie¢mi
sg niedopuszczalne. Znajdziesz tu takze zasady bezpiecznego korzystania z Internetu na
terenie szkoty.

§1
Objasnienie poje¢ uzywanych w tym dokumencie
1. Pracownik - to kazda osoba pracujgca w szkole — nauczyciele, pracownicy sekretariatu,
panie sprzgtaczki, a takze wolontariusze, praktykanci lub osoby odbywajgce staz.
2. Dziecko, matoletni — to kazda osoba do ukoriczenia 18. roku zycia.

3. Uczen — kazde dziecko uczeszczajgce do Szkoty Podstawowej nr 6 im. Jana Pawta Il w
Redzie.

4. Opiekun dziecka — rodzic dziecka lub inny jego opiekun prawny.

5. Krzywdzenie dziecka —popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika szkoty, lub zagrozenie dobra dziecka,
w tym jego zaniedbywanie.

6. Zachowanie agresywne — to gwattowne, zamierzone dziatanie w formie fizycznej lub
stownej prowadzgce do wyrzadzenia komus lub czemus szkody, straty, bdlu.

§2
Formy krzywdzenia

1. przemoc fizyczna — to miedzy innymi: policzkowanie, szarpanie, szczypanie, kopanie,
duszenie, bicie otwartg reka, piescig lub przedmiotami. Skutkiem przemocy fizycznej moga
by¢ m. in. ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne. Przemoc
fizyczna powoduje lub moze spowodowaé utrate zdrowia badz tez zagrazaé zyciu,

str1z7



. przemoc emocjonalna — to miedzy innymi: ponizanie, upokarzanie, oSmieszanie,
nieustanna krytyka, wytykanie z powodu odmiennosci, wcigganie dziecka w konflikt oséb
dorostych.

. przemoc seksualna — to naruszenie sfery intymnej dziecka przez np. dotykanie w okolicy
miejsc intymnych, zmuszanie do ogladania nagich osdb, robienie zdje¢ lub filmow z
udziatem dziecka bez odziezy,

. zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych

i emocjonalnych matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu
odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenistwa, braku
dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego.

§3
Zasady zachowania sie pracownikdéw szkoty wobec dzieci
Komunikacja z dzie¢mi

. W komunikacji z dzieémi pracownik zachowuje cierpliwosc¢ i szacunek.

. Pracownicy stuchajg uwaznie dzieci i udzielajg im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku
i danej sytuacji.

. Pracownicy nie mogg zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka.

. Nie wolno krzyczeé na dzieci. Jednak w sytuacji zwigzanej z zagrozeniem bezpieczenstwa
dzieci dopuszczalne jest komunikowanie polecen lub nakazéw donosnym gtosem.

. Rozmowy z dzieckiem na osobnosci mogg prowadzi¢ jedynie nauczyciele, pedagodzy,
psycholog szkolny.

. Pracownikom nie wolno zachowywac sie w obecnos$ci dzieci w sposdb niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw, gestéw i zartéw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

. Pracownik nie moze proponowa¢é dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji, ani zachecaé do ich uzywania.

. Jedli dziecko czuje sie niekomfortowo w jakiejs$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania
czy stéw oséb dorostych pracujgcych w szkole, moze o tym powiedzie¢ nauczycielowi lub
zaufanej osobie dorostej w szkole i moze oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Kontakt fizyczny z dzieémi

. Pracownikom nie wolno:
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a) naruszad nietykalnosci cielesnej dziecka (np. poprzez bicie, szturchanie, popychanie,
szczypanie);

b) dotykac dziecka w sposdb, ktéry moze byé uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny;

¢) angazowac sie w aktywnosci takie jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy
brutalne zabawy fizyczne.

2. Przyktady sytuacji, w ktorych kontakt fizyczny uznaje sie za uzasadniony, konieczny:

a) udzielanie pierwszej pomocy;

b) interwencja w sytuacji zagrozenia w celu ochrony zdrowia i/ lub zycia dzieci lub
pracownikéw;

¢) pokaz wykonania ¢wiczenia;

d) asekuracja podczas wykonywania ¢éwiczen;

e) czynnosci pielegnacyjne i higieniczne (np. pomoc w ubieraniu i rozbieraniu,
jedzeniu, myciu i w korzystaniu z toalety) — u dzieci najmtodszych oraz w sytuacji
zwigzanej z okreslong niepetnosprawnoscig dziecka.

3. W sytuacjach wymagajacych interwencji w przebieralniach przy sali gimnastycznej (np.
bojka miedzy uczniami, koniecznos$¢ udzielenia pomocy uczniowi), nauczyciel po
uprzednim wyraznym zakomunikowaniu zamiaru wejscia (pukanie i komunikat stowny)
jest uprawniony do wstepu do szatni.

4. Podczas wycieczek z noclegiem niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym t6zku
lub w jednym pokoju.

Kontakty pracownikow z dzie¢mi poza godzinami pracy

o

. Kontakt z uczniami powinien odbywac sie wytacznie w godzinach pracy.

N

. Pracownicy nie mogga zapraszac uczniow do swojego miejsca zamieszkania.

w

. Jesli zachodzi koniecznos¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, nauczyciel
zobowigzany jest poinformowac o tym dyrekcje, a rodzice, opiekunowie dzieci musza
wyrazi¢ pisemng zgode na taki kontakt.

4. Wiasciwa forma komunikacji nauczycieli z dzie¢mi i ich rodzicami lub opiekunami poza
godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (dziennik elektroniczny, szkolny e-mail, telefon
stuzbowy).

)]

. Mozliwe sg kontakty nauczyciela z dzie¢mi za posrednictwem komunikatoréw
internetowych, jednak wytgcznie dla potrzeb przekazywania informacji zwigzanych z
obowigzkami szkolnymi. Kontakt taki odbywa sie w czatach grupowych, a do grupy, oprocz
nauczyciela i ucznidow, powinien przynaleze¢ drugi nauczyciel oraz przynajmniej jeden
przedstawiciel rodzicéw ucznidw.
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6. Prywatne kontakty pracownikéw z dzie¢mi poprzez kanaty komunikacji (prywatny telefon,
e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych) sg niedozwolone.

§4

Zasady zachowania sie dzieci wobec innych dzieci
Kazdy uczen jest zobowigzany do przestrzegania poniizszych zasad:

1. Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.
2. Stuchaj innych, gdy méwig, nie przerywaj innym, gdy sie wypowiadajg.

3. Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie
naruszajg one dobra osobistego innych osdb.

4. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w placéwce (nie narazaj innych na
niebezpieczenstwo).

5. Konflikty rozwigzuj w sposdb spotecznie akceptowalny: wycisz sie, uspokdj, zatrzymaj
niepotrzebng ktdtnie, zanim stracisz nad sobg kontrole, powiedz, co wedtug Ciebie jest
problemem, co jest przyczyng nieporozumienia, czego oczekujesz.

6. Stuchaj co mowi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje.
7. Wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie dobre dla Was obojga.

8. Pamietaj! Jesli nie uda sie Wam rozwigza¢ konfliktu, zawsze mozecie zwrdéci¢ sie o pomoc
do nauczyciela/pedagoga/psychologa. Konflikt mozna rozwigza¢ metodg mediacji.

9. Nie badz obojetny, gdy komus dzieje sie krzywda, zawsze poinformuj o tym
nauczyciela/pedagoga/psychologa.

10. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ innego dziecka.

11. Nigdy nie dotykaj kolegi/kolezanki w sposdb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

12. Nie wolno Ci przezywa¢, wySmiewadé, obgadywac, osmieszaé, zawstydzac, upokarzad,
lekcewazyc i obrazaé innych uczniéw — zaréwno w kontakcie bezposrednim jak w mediach
spotecznosciowych.

13. Nie wypowiadaj sie w sposdb obrazliwy o rodzicach Twoich kolegéw i kolezanek.

14. Nie zwracaj sie w sposdb wulgarny do innych.

15. Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.
16. Szanuj prywatnosc¢ innych, nie przegladaj prywatnych rzeczy.

17. Nie wolno Ci nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej
wyraznej zgody.
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18. Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegéw/kolezanek.

19. Jesdli chcesz pozyczyé jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

20. Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

21. Nie przyno$ do szkoty niedozwolonych substancji, nie zachecaj innych do ich stosowania.
§5

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych

Bezpieczenstwo online

1. Ze szkolnych komputeréw uczniowie mogg korzystac jedynie pod opieka i kontrolg
nauczyciela na zajeciach lekcyjnych.

2. Podczas pracy na szkolnych komputerach uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania
regulaminu pracowni komputerowej oraz do stosowania sie do polecen nauczyciela.

3. W trakcie lekcji osobiste urzgdzenia elektroniczne uczniowie majg obowigzek mie¢
wytgczone lub wyciszone i schowane (plecak, torba, szafka skrytkowa).

4. Dostep dzieci do szkolnej sieci internetowej poprzez ich prywatne urzgdzenia jest
zabroniony.

5. Szkolna sie¢ internetowa jest zabezpieczona przed dostepem do niewtasciwych tresci oraz
przed ztosliwym oprogramowaniem.

6. Komputery w pracowni oraz w klasach s3 monitorowane pod wzgledem tresci, ktore sg na
nich wyszukiwane i wyswietlane.

7. Zdjecia oraz inne tresci publikowane w Internecie nie mogg naruszac godnosci i prawa do
prywatnosci innych oséb — ucznidw i pracownikéw szkoty.

8. Gdy uczen chce udostepnic / opublikowa¢ zdjecia, na ktorych znajduje sie wizerunek
innego ucznia lub pracownika szkoty musi najpierw uzyskac¢ zgode tej osoby.

§6
Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celéw prywatnych poprzez
filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie.

2. Zgode na publikacje wizerunku dziecka wyrazajg rodzice w formie pisemnej.

3. Dziecko moze nie wyrazi¢ zgody na utrwalanie jego wizerunku lub publikowanie go w
Internecie.
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4. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

§7
Sposoby postepowania w przypadku doznania aktéw krzywdzenia
W przypadku gdy:

1. Dziecko doswiadczyto krzywdzenia ze strony innego ucznia/innych uczniéw lub byto
Swiadkiem przemocy, moze poinformowac o tym: wychowawce lub nauczyciela lub
psychologa lub pedagoga lub dyrektora. Wskazani przez dyrektora pracownicy podejma
dziatania, aby:

1) zapewni¢ bezpieczenstwo zgtaszajgcemu dziecku i innym osobom doznajgcym
przemocy,

2) zapewnic¢ dziecku wsparcie,

3) wyjasnié sytuacje,

4) ustali¢ dalszy sposéb postepowania,

5) wyciggngc¢ konsekwencje wobec osoby/osdb stosujgcej/cych przemoc zgodnie ze
Statutem szkoty i przepisami prawa,

6) zapewnic, aby szkotfa byta miejscem wolnym od przemocy i agresiji.

2. Dziecko doswiadczyto krzywdzenia ze strony dorostego, rowniez rodzica, opiekuna, lub
byto swiadkiem przemocy, moze poinformowa¢ o tym: wychowawce lub nauczyciela lub
psychologa lub pedagoga lub dyrektora (inng osobe niz ta, ktdra stosowata przemoc).

3. Osoba, do ktoérej trafi zgtoszenie podejmie dziatania:

1) przewidziane w regulacjach szkolnych — Polityce i procedurach ochrony dzieci przed
krzywdzeniem, ktdre zapewnia dzieciom bezpieczeristwo oraz zapobiegng dalszym
niedozwolonym zachowaniom,

2) przewidziane przepisami prawa jak: powiadomienie Sgdu, powiadomienie Policji,
powiadomienie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

4. Drogi uczniu:

3) Pamietaj, jeste$ chroniony prawnie przed czynami niedozwolonymi oséb powyzej 17-go
roku zycia. Kazda osoba, ktéra podejmie sie czynnosci niedozwolonych zostanie ukarana
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4) Pamietaj, ze w przypadku, gdy nie jeste$ pewna/y czy dane zachowanie jest przemoca
(takze dotyczy przemocy w Internecie), czy jest zachowaniem niedozwolonym zawsze
mozesz podejs¢ do pedagoga lub psychologa szkolnego (ktdrego gabinet znajduje sie na
l. pietrze w nowym budynku), gdzie uzyskasz pomoc, wyjasnienie, ustalicie dalsze
dziatania.
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5) Wazne jest, abys$ zwrdcit/zwrdcita sie do kogos o pomoc, gdyz wtedy szybciej problem,

6)

ktéry sie pojawia, mozna rozwigzaé! Sam/a problemu nie rozwigzesz! Nie zawsze
wychowawca, nauczyciel czy inny pracownik szkoty jest w stanie zauwazy¢, ze w Twoim
otoczeniu dzieje sie co$ niedobrego.

Dzieci i mtodziez, a takze ich rodzice majg zapewnione wsparcie w formie bezpfatnej

infolinii czynnej 7 dni w tygodniu. To Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka
8001212 12.
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